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Раздел I. Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда
1.  Общество  с  ограниченной  ответственностью  "Испытательный  лабораторный  центр  Эко-
безопасность"

(полное наименование организации)

2. 194021; Россия, г. Санкт-Петербург; пр-кт Тореза; 8 литер А; т.(812) 500-55-03; ilc@ecosafety.ru;
(место нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

3. Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказывающих
услуги в области охраны труда):562
4.  Дата  внесения  в  реестр  организаций,  проводящих  специальную  оценку  условий  труда
(оказывающих услуги в области охраны труда):20.11.2018
5. ИНН организации 7802282867
6. ОГРН организации 1157847092633
7. Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации:

Регистрационный номер аттестата
аккредитации организации

Дата выдачи аттестата
аккредитации организации

Дата истечения срока действия
аттестации аккредитации

организации
1 2 3

RA.RU.21НА38 29.12.2017 бессрочно
8.  Сведения  об  экспертах  и  иных  работниках  организации,  участвовавших  в  проведении
специальной оценки условий труда:

№
п/п

Дата проведения
измерений

Ф.И.О. эксперта
(работника) Должность

Сведения о сертификате эксперта
на право выполнения работ по

специальной оценке условий труда

Регистрационны
й номер в
реестре

экспертов
организаций,
проводящих
специальную

оценку условий
труда

номер дата выдачи

1 2 3 4 5 6 7

1 16.12.2019
Алиферовец

Ярослав
Петрович

Ведущий
специалист 003 0004343 21.06.2016 3862

2 16.12.2019 Летникова Ксения
Юрьевна

Ведущий
специалист № 003 0000641 25.02.2015 619

9.  Сведения  о  средствах  измерений  испытательной  лаборатории  (центра)  организации,
использовавшихся при проведении специальной оценки условий труда:

№
п.п.

Дата проведения
измерений

Наименование
вредного и (или)

опасного
фактора

производственно
й среды и
трудового
процесса

Наименование
средства

измерений

Регистрационны
й номер в

Государственно
м реестре
средств

измерений

Заводской номер
средства

измерений

Дата окончания
срока поверки

средства
измерений

1 2 3 4 5 6 7

1 16.12.2019 Световая среда
Прибор
комбинированн
ый , ТКА-
ПКМ(08)

24248-09 08 4886 20.05.2020

2 16.12.2019 Световая среда
Измеритель
параметров
микроклимата ,
Метеоскоп-М

32014-11 59609 14.07.2021

3 16.12.2019 Световая среда
Мультиметр
цифровой, АРРА
62

51214-12 97450231 15.05.2020

4 16.12.2019 Шум
Измеритель
параметров
микроклимата ,
Метеоскоп-М

32014-11 59609 14.07.2021

5 16.12.2019 Шум

Шумомер-
вибромер,
анализатор
спектра ,
ЭКОФИЗИКА-
110А (Белая)

48906-12 БФ190844 23.04.2020



6 16.12.2019 Тяжесть труда
Измеритель
параметров
микроклимата ,
Метеоскоп-М

32014-11 59609 14.07.2021

7 16.12.2019 Тяжесть труда Весы ПДВ-30
Ива, ПДВ-30 Ива 61817-15 190636 16.06.2020

8 16.12.2019 Тяжесть труда
Секундомер
механический
СОСпр-2б-2-010,
СОСпр-2б-2-010

11519-11 6437 30.06.2020

9 16.12.2019 Напряженность
труда

Секундомер
механический
СОСпр-2б-2-010,
СОСпр-2б-2-010

11519-11 6437 30.06.2020

10 16.12.2019 Напряженность
труда

Измеритель
параметров
микроклимата ,
Метеоскоп-М

32014-11 59609 14.07.2021

Р у к о в о д и т е л ь  о р г а н и з а ц и и ,  п р о в о д я щ е й
специальную оценку условий труда

Осешнюк
Родион

Александрович 09.01.2020
(подпись) (Ф.И.О.) (дата)

М.П.



Раздел II. Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда

Индивидуальный
номер рабочего

места

Наименование рабочего
места и источников вредных

и (или) опасных факторов
производственной среды и

трудового процесса

Численность
работников,
занятых на

данном рабочем
месте (чел.)

Наличие
аналогичного

рабочего места
(рабочих мест)

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового
процесса и продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня

(смены) (час.)
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Администрация

2071.1.1

Рабочее место: Главного врача
Оборудование: Персональный

компьютер
 Источники: система

искусственного освещения

1 0 - 8 - - - - - - - - - - - 6,4 8 8

2071.1.2

Рабочее место: Заместителя
главного врача по экспертизе

временной нетрудо-
способности Оборудование:
Персональный компьютер

 Источники: система
искусственного освещения

1 0 - 7,8 - - - - - - - - - - - 6,2 7,8 7,8

2071.1.3

Рабочее место: Заместителя
главного врача по

медицинской части
Оборудование: Персональный

компьютер
 Источники: система

искусственного освещения

1 0 - 8 - - - - - - - - - - - 6,4 8 8

2071.1.4

Рабочее место: Главной
медицинской сестры

Оборудование: Персональный
компьютер

 Источники: система
искусственного освещения

1 0 - 7,8 - - - - - - - - - - - 6,2 7,8 7,8

Кабинет медицинской статистики



Индивидуальный
номер рабочего

места

Наименование рабочего
места и источников вредных

и (или) опасных факторов
производственной среды и

трудового процесса

Численность
работников,
занятых на

данном рабочем
месте (чел.)

Наличие
аналогичного

рабочего места
(рабочих мест)

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового
процесса и продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня

(смены) (час.)
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2071.2.5

Рабочее место: Заведующего
кабинетом медицинской

статистики, врача-статистика
Оборудование: Персональный

компьютер
 Источники: система

искусственного освещения

1 0 - 7,8 - - - - - - - - - - - 6,2 7,8 7,8

2071.2.6

Рабочее место: Медицинского
статистика Оборудование:
Персональный компьютер

 Источники: система
искусственного освещения

1 0 - 7,8 - - - - - - - - - - - 6,2 7,8 7,8

2071.2.7

Рабочее место: Врача-
статистика Оборудование:
Персональный компьютер

 Источники: система
искусственного освещения

1 0 - 7,8 - - - - - - - - - - - 6,2 7,8 7,8

Кабинет временного хранения иммунобиологических лекарственных препаратов

2071.3.8

Рабочее место: Провизора
Оборудование: Персональный

компьютер
 Источники: система

искусственного освещения

1 0 - 7,8 - - - - - - - - - - - 6,2 7,8 7,8

2071.3.9

Рабочее место: Врача-
методиста Оборудование:
Персональный компьютер

 Источники: система
искусственного освещения

1 0 - 7,8 - - - - - - - - - - - 6,2 7,8 7,8



Индивидуальный
номер рабочего

места

Наименование рабочего
места и источников вредных

и (или) опасных факторов
производственной среды и

трудового процесса

Численность
работников,
занятых на

данном рабочем
месте (чел.)

Наличие
аналогичного

рабочего места
(рабочих мест)

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового
процесса и продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня

(смены) (час.)
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Регистратура

2071.4.10

Рабочее место: Старшей
медицинской сестры

Оборудование: Персональный
компьютер

 Источники: система
искусственного освещения

1 0 - 7,8 - - - - - - - - - - - 4,7 7,8 7,8

Прочий персонал

2071.5.11

Рабочее место: Сестры-
хозяйки Оборудование:

Персональный компьютер
 Источники: система

искусственного освещения

1 0 - - - - - - - - - - - - - 4,7 7,8 7,8

Отделение врачей-консультантов

2071.6.12

Рабочее место: Врача-
пульмонолога Оборудование:

Персональный компьютер
 Источники: система

искусственного освещения

1 0 - 6,6 - - - - - - - - - - - 4 6,6 6,6

2071.6.13

Рабочее место: Медицинской
сестры Оборудование:

Персональный компьютер
 Источники: система

искусственного освещения

1 0 - 7,8 - - - - - - - - - - - 6,2 7,8 7,8

2071.6.14

Рабочее место: Врача-
аллерголога-иммунолога

Оборудование: Персональный
компьютер

1 0 - 6,6 - - - - - - - - - - - 4 6,6 6,6



Индивидуальный
номер рабочего

места

Наименование рабочего
места и источников вредных

и (или) опасных факторов
производственной среды и

трудового процесса

Численность
работников,
занятых на

данном рабочем
месте (чел.)

Наличие
аналогичного

рабочего места
(рабочих мест)

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового
процесса и продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня

(смены) (час.)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
 Источники: система

искусственного освещения

2071.6.15

Рабочее место: Медицинской
сестры Оборудование:

Персональный компьютер
 Источники: система

искусственного освещения

1 0 - 7,8 - - - - - - - - - - - 6,2 7,8 7,8

2071.6.16

Рабочее место: Врача-
кардиолога Оборудование:
Персональный компьютер

 Источники: система
искусственного освещения

1 0 - 6,6 - - - - - - - - - - - 4 6,6 6,6

2071.6.17

Рабочее место: Медицинской
сестры Оборудование:

Персональный компьютер
 Источники: система

искусственного освещения

1 0 - 7,8 - - - - - - - - - - - 6,2 7,8 7,8

2071.6.18

Рабочее место: Врача-уролога
Оборудование: Персональный

компьютер
 Источники: система

искусственного освещения

1 0 - 6,6 - - - - - - - - - - - 4 6,6 6,6

2071.6.19

Рабочее место: Медицинской
сестры Оборудование:

Персональный компьютер
 Источники: система

искусственного освещения

1 0 - 7,8 - - - - - - - - - - - 6,2 7,8 7,8

2071.6.20 Рабочее место: Врача- 1 0 - 6,6 - - - - - - - - - - - 4 6,6 6,6



Индивидуальный
номер рабочего

места

Наименование рабочего
места и источников вредных

и (или) опасных факторов
производственной среды и

трудового процесса

Численность
работников,
занятых на

данном рабочем
месте (чел.)

Наличие
аналогичного

рабочего места
(рабочих мест)

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового
процесса и продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня

(смены) (час.)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
ревматолога Оборудование:
Персональный компьютер

 Источники: система
искусственного освещения

2071.6.21

Рабочее место: Медицинской
сестры Оборудование:

Персональный компьютер
 Источники: система

искусственного освещения

1 0 - 7,8 - - - - - - - - - - - 6,2 7,8 7,8

2071.6.22

Рабочее место: Врача-
невролога Оборудование:
Персональный компьютер

 Источники: система
искусственного освещения

1 0 - 6,6 - - - - - - - - - - - 4 6,6 6,6

2071.6.23

Рабочее место: Медицинской
сестры Оборудование:

Персональный компьютер
 Источники: система

искусственного освещения

1 0 - 7,8 - - - - - - - - - - - 6,2 7,8 7,8

2071.6.24

Рабочее место: Врача-
эндокринолога Оборудование:

Персональный компьютер
 Источники: система

искусственного освещения

1 0 - 6,6 - - - - - - - - - - - 4 6,6 6,6

2071.6.25

Рабочее место: Медицинской
сестры Оборудование:

Персональный компьютер
 Источники: система

искусственного освещения

1 0 - 7,8 - - - - - - - - - - - 6,2 7,8 7,8



Индивидуальный
номер рабочего

места

Наименование рабочего
места и источников вредных

и (или) опасных факторов
производственной среды и

трудового процесса

Численность
работников,
занятых на

данном рабочем
месте (чел.)

Наличие
аналогичного

рабочего места
(рабочих мест)

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового
процесса и продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня

(смены) (час.)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Центр здоровья по формированию здорового образа жизни

2071.7.26

Рабочее место: Заведующего
центром здоровья по

формированию здорового
образа жизни - врача-терапевта
Оборудование: Персональный

компьютер
 Источники: система

искусственного освещения

1 0 - 7,8 - - - - - - - - - - - 6,2 7,8 7,8

2071.7.27

Рабочее место: Врача-
кардиолога Оборудование:
Система скрининга сердца

компьютерная "Кардиовизор";
Персональный компьютер

 Источники: система
искусственного освещения

1 0 - 6,6 - - - - - - - - - - - 4 6,6 6,6

2071.7.28

Рабочее место: Старшей
медицинской сестры

Оборудование: Персональный
компьютер

 Источники: система
искусственного освещения

1 0 - 7,8 - - - - - - - - - - - 6,2 7,8 7,8

2071.7.29

Рабочее место: Медицинской
сестры Оборудование:

Персональный компьютер;
Спирометр компьютерный с

принадлежностями Spiro USB,
Газоанализатор с

принадлежностями Micro CO,

1 0 - 7,8 - - - - - - - - - - - 6,2 7,8 7,8



Индивидуальный
номер рабочего

места

Наименование рабочего
места и источников вредных

и (или) опасных факторов
производственной среды и

трудового процесса

Численность
работников,
занятых на

данном рабочем
месте (чел.)

Наличие
аналогичного

рабочего места
(рабочих мест)

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового
процесса и продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня

(смены) (час.)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Анализатор биоимпедансный

обменных процессов и состава
тела АВС-02 "МЕДАСС"

 Источники: система
искусственного освещения

2071.7.30

Рабочее место: Гигиениста
стоматологического

Оборудование:
Стоматологическая установка

Дипломат Адепт ДА 110 А;
Персональный компьютер

 Источники: система
искусственного освещения

1 0 - 7,8 - 2,3 - - - - - - - - - 4,7 7,8 7,8

2071.7.31

Рабочее место: Медицинской
сестры Оборудование:

Персональный компьютер
 Источники: система

искусственного освещения

1 0 - 7,8 - - - - - - - - - - - 4,7 7,8 7,8

2071.7.32

Рабочее место: Инструктора по
лечебной физкультуре

Оборудование: Персональный
компьютер

 Источники: система
искусственного освещения

1 0 - 7,8 - - - - - - - - - - - 3,1 7,8 7,8

Центр амбулаторной онкологической помощи, Кабинет по ведению государственного ракового регистра

2071.8.33

Рабочее место: Врача-онколога
Оборудование: Персональный

компьютер
 Источники: система

1 0 - 7,8 - - - - - - - - - - - 4,7 7,8 7,8



Индивидуальный
номер рабочего

места

Наименование рабочего
места и источников вредных

и (или) опасных факторов
производственной среды и

трудового процесса

Численность
работников,
занятых на

данном рабочем
месте (чел.)

Наличие
аналогичного

рабочего места
(рабочих мест)

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового
процесса и продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня

(смены) (час.)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
искусственного освещения

2071.8.34

Рабочее место: Медицинской
сестры Оборудование:

Персональный компьютер
 Источники: система

искусственного освещения

1 0 - 7,8 - - - - - - - - - - - 6,2 7,8 7,8

Диабетологический центр (районный)

2071.9.35

Рабочее место: Врача-
эндокринолога Оборудование:

Персональный компьютер
 Источники: система

искусственного освещения

1 0 - 6,6 - - - - - - - - - - - 4 6,6 6,6

2071.9.36

Рабочее место: Медицинской
сестры Оборудование:

Персональный компьютер
 Источники: система

искусственного освещения

1 0 - 7,8 - - - - - - - - - - - 6,2 7,8 7,8

2071.9.37

Рабочее место: Врача-
невролога Оборудование:
Персональный компьютер

 Источники: система
искусственного освещения

1 0 - 6,6 - - - - - - - - - - - 4 6,6 6,6

Диабетологический центр (районный), Кабинет для «Школы по обучению больных сахарным диабетом»

2071.10.38

Рабочее место: Врача-
методиста Оборудование:
Персональный компьютер

 Источники: система
искусственного освещения

1 0 - 7,8 - - - - - - - - - - - 6,2 7,8 7,8



Индивидуальный
номер рабочего

места

Наименование рабочего
места и источников вредных

и (или) опасных факторов
производственной среды и

трудового процесса

Численность
работников,
занятых на

данном рабочем
месте (чел.)

Наличие
аналогичного

рабочего места
(рабочих мест)

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового
процесса и продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня

(смены) (час.)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Диабетологический центр (районный), Кабинет по ведению регистра больных сахарным диабетом

2071.11.39

Рабочее место: Врача-
методиста Оборудование:
Персональный компьютер

 Источники: система
искусственного освещения

1 0 - 7,8 - - - - - - - - - - - 6,2 7,8 7,8

2071.11.40

Рабочее место: Врача-
эндокринолога Оборудование:

Персональный компьютер
 Источники: система

искусственного освещения

1 0 - 7,8 - - - - - - - - - - - 4,7 7,8 7,8

Дневной стационар

2071.12.41

Рабочее место: Врача-
кардиолога Оборудование:
Персональный компьютер

 Источники: система
искусственного освещения

1 0 - 6,6 - - - - - - - - - - - 3,3 6,6 6,6

2071.12.42

Рабочее место: Врача-
невролога Оборудование:
Персональный компьютер

 Источники: система
искусственного освещения

1 0 - 6,6 - - - - - - - - - - - 3,3 6,6 6,6

2071.12.43

Рабочее место: Врача-
терапевта Оборудование:
Персональный компьютер

 Источники: система
искусственного освещения

2 0 - 7,8 - - - - - - - - - - - 3,9 7,8 7,8

2071.12.44 Рабочее место: Врача- 1 0 - 6,6 - - - - - - - - - - - 3,3 6,6 6,6



Индивидуальный
номер рабочего

места

Наименование рабочего
места и источников вредных

и (или) опасных факторов
производственной среды и

трудового процесса

Численность
работников,
занятых на

данном рабочем
месте (чел.)

Наличие
аналогичного

рабочего места
(рабочих мест)

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового
процесса и продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня

(смены) (час.)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
эндокринолога Оборудование:

Персональный компьютер
 Источники: система

искусственного освещения

2071.12.45

Рабочее место: Медицинской
сестры процедурной

Оборудование: Персональный
компьютер

 Источники: система
искусственного освещения

3 0 - 7,8 - - - - - - - - - - - 6,2 7,8 7,8

Отделение колопроктологии

2071.13.46

Рабочее место: Заведующего
отделением колопрокталогии-

врача-колопроктолога
Оборудование: Персональный

компьютер
 Источники: система

искусственного освещения

1 0 - 7,8 - - - - - - - - - - - 6,2 7,8 7,8

2071.13.47

Рабочее место: Медицинской
сестры Оборудование:

Комплекс
видеоэндоскопический "НТК

Азимут плюс", Ректоскоп
операционный с волоконным

световодом Ре-ВС-01
"АЗИМУТ ПЛЮС", Ректоскоп
с волоконным светодиодом с

принадлежностями;
Персональный компьютер

1 0 - 7,8 - - - - - - - - - - - 6,2 7,8 7,8



Индивидуальный
номер рабочего

места

Наименование рабочего
места и источников вредных

и (или) опасных факторов
производственной среды и

трудового процесса

Численность
работников,
занятых на

данном рабочем
месте (чел.)

Наличие
аналогичного

рабочего места
(рабочих мест)

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового
процесса и продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня

(смены) (час.)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
 Источники: система

искусственного освещения
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач Королькова Екатерина Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного врача по

экспертизе временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник хозяйственного отдела
(председатель первичной организации

профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров Комягина Надежда Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране труда Кузнецова Наталия Юрьевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:



Ведущий специалист Алиферовец Ярослав Петрович 09.01.2020
(Должность) (Подпись) (ФИО) (Дата)





Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.1.1
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Главный врач 20668 7
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Администрация
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
009-439-401 50;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 2 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 1 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты
Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:



№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
Королькова Екатерина Викторовна

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.1.2
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Заместитель главного врача по экспертизе временной
нетрудо-способности 20668 7

(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Администрация
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
020-951-176 21;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 2 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 1 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты
Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:



№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
Лян Елена Геннадьевна

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.1.3
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Заместитель главного врача по медицинской части 20668 7 03
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Администрация
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
006-454-741 36;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 2 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 1 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты
Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:



№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
Фурман Анна Михайловна

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.1.4
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Главная медицинская сестра 20626 3
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Администрация
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
017-638-579 77;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 2 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 1 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты
Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:



№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
Елисеева Инна Николаевна

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.2.5
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Заведующий кабинетом медицинской статистики, врач-
статистик 21968 7

(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Кабинет медицинской статистики
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
014-933-198 45;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 1 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 1 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты
Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:



№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
Бачаева Татьяна Игоревна

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.2.6
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА
Медицинский статистик 24045 7

(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Кабинет медицинской статистики
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 0
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
Отсутствует;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 1 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 1 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты
Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:



№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.2.7
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Врач-статистик 20469 6
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Кабинет медицинской статистики
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
006-642-715 33;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 1 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 1 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты
Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:



№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
Лебедик Надежда Григорьевна

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.3.8
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Провизор 25850 1
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Кабинет временного хранения иммунобиологических
лекарственных препаратов
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
025-446-139 36;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 1 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 1 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты
Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:



№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
Балашова Татьяна Аркадьевна

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.3.9
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Врач-методист 20454 7
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Кабинет временного хранения иммунобиологических
лекарственных препаратов
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
006-454-700 27;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 1 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 1 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты
Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:



№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
Гедеонова Марина Юрьевна

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.4.10
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Старшая медицинская сестра 24038 7 06
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Регистратура
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
025-742-399 56;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 2 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 2 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты
Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:



№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
Нуманова Валентина Александровна

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.5.11
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Сестра-хозяйка 18397 9 01
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Прочий персонал
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка  010.  Выпуск  ЕТКС,  ЕКС:Единый  тарифно-квалификационный  справочник  работ  и
профессий рабочих. Выпуск 1. Профессии рабочих, общие для всех отраслей народного хозяйства
(утв. постановлением Госкомтруда СССР и Секретариата ВЦСПС от 31 января 1985 г. N 31/3-30)
(в ред. Постановлений Госкомтруда СССР, Секретариата ВЦСПС от 12.10.1987 N 618/28-99, от
18.12.1989 N 416/25-35,  от 15.05.1990 N 195/7-72,  от 22.06.1990 N 248/10-28,  Постановления
Госкомтруда СССР 18.12.1990  N 451,  Постановлений  Минтруда РФ от 24.12.1992  N 60,  от
11.02.1993 N 23, от 19.07.1993 N 140, от 29.06.1995 N 36, от 01.06.1998 N 20, от 17.05.2001 N 40,
Приказов Минздравсоцразвития РФ от 31.07.2007 N 497, от 20.10.2008 N 577, от 17.04.2009 N 199)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 0
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
Отсутствует;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический - Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -

Напряженность трудового процесса 1 Не оценивалась -



Тяжесть трудового процесса 2 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты
Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:

№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Нет Отсутствует

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Нет Отсутствует

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018))Приказ
Министерства здравоохранения и
социального развития Российской

Федерации от 12 апреля 2011 г. N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Да; возможность применения труда женщин  - Да; возможность применения труда инвалидов  -
Да; Рекомендуемые режимы труда и отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.6.12
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Врач-пульмонолог 20448 4
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Отделение врачей-консультантов
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
007-312-311 92;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 2 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 1 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты
Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:



№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
Михайлова Татьяна Николаевна

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.6.13
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Медицинская сестра 24038 7
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Отделение врачей-консультантов
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
030-058-954 21;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 1 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 2 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты
Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:



№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
Козина Галина Ивановна

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.6.14
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА
Врач-аллерголог-иммунолог 20448 4

(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Отделение врачей-консультантов
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 0
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
137-833-831 87;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 2 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 1 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты
Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:



№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
Кузнецов Валерий Дмитриевич

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.6.15
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Медицинская сестра 24038 7
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Отделение врачей-консультантов
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 0
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
Отсутствует;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 1 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 1 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты
Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:



№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.6.16
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Врач-кардиолог 20448 4
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Отделение врачей-консультантов
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
075-143-449 57;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 2 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 1 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты
Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:



№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
Доронина Вера Сергеевна

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.6.17
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Медицинская сестра 24038 7
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Отделение врачей-консультантов
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
167-509-815 01;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 1 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 1 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты
Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:



№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
Иванова Ксения Валерьевна

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.6.18
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Врач-уролог 20448 4
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Отделение врачей-консультантов
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 0
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
064-006-748 36;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 2 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 1 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты
Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:



№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
Терещенко Роман Викторович

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.6.19
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Медицинская сестра 24038 7
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Отделение врачей-консультантов
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
018-114-057 07;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 1 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 1 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты
Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:



№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
Артамонова Евгения Алексеевна

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.6.20
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Врач-ревматолог 20448 4
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Отделение врачей-консультантов
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
014-706-762 36;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 2 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 1 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты
Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:



№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
Кондратьева Ксения Михайловна

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.6.21
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Медицинская сестра 24038 7
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Отделение врачей-консультантов
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 0
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
Отсутствует;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 1 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 1 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты
Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:



№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.6.22
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Врач-невролог 20448 4
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Отделение врачей-консультантов
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
099-861-728 48;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 2 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 1 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты
Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:



№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
Карацай Валерия Анатольевна

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.6.23
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Медицинская сестра 24038 7
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Отделение врачей-консультантов
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 0
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
Отсутствует;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 1 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 1 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты
Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:



№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.6.24
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Врач-эндокринолог 20448 4
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Отделение врачей-консультантов
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
006-652-574 43;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 2 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 1 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты
Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:



№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
Корф Ольга Николаевна

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.6.25
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Медицинская сестра 24038 7
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Отделение врачей-консультантов
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
021-041-536 74;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 1 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 1 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты
Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:



№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
Павленко Марина Дмитриевна

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.7.26
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Заведующий центром здоровья по формированию здорового
образа жизни - врач-терапевт 22038 3

(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Центр здоровья по формированию здорового образа
жизни
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
016-986-388 00;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 2 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 1 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты



Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:

№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
Киселева Ирина Павловна

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.7.27
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Врач-кардиолог 20448 4
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Центр здоровья по формированию здорового образа
жизни
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
055-688-139 00;

Строка 022. Используемое оборудование:Система скрининга сердца компьютерная "Кардиовизор"
; Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 2 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 1 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты



Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:

№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
Толмачева Елена Анатольевна

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.7.28
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Старшая медицинская сестра 24038 7 06
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Центр здоровья по формированию здорового образа
жизни
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
018-114-057 07;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 1 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 2 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты
Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:



№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
Артамонова Евгения Алексеевна

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.7.29
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Медицинская сестра 24038 7
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Центр здоровья по формированию здорового образа
жизни
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
006-473-296 42;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер ; Спирометр компьютерный с
принадлежностями Spiro USB, Газоанализатор с принадлежностями Micro CO, Анализатор
биоимпедансный обменных процессов и состава тела АВС-02 "МЕДАСС"
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 1 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 1 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты



Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:

№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
Долинина Людмила Николаевна

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.7.30
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Гигиенист стоматологический 20448 4
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Центр здоровья по формированию здорового образа
жизни
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 0
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
Отсутствует;

Строка 022. Используемое оборудование:Стоматологическая установка Дипломат Адепт ДА 110
А ; Аспиратор стоматологический Aspi- Jet 6 ; Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум 2 Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 1 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 2 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты



Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:

№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.7.31
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Медицинская сестра 24038 7
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Центр здоровья по формированию здорового образа
жизни
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
050-058-935 34;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 1 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 2 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты
Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:



№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
Никулина Мария Борисовна

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.7.32
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Инструктор по лечебной физкультуре 23153 2
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Центр здоровья по формированию здорового образа
жизни
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
045-474-933 77;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 2 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 2 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты
Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:



№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
Ким Зоя Леонидовна

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.8.33
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Врач-онколог 20448 4
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Центр амбулаторной онкологической помощи, Кабинет
по ведению государственного ракового регистра
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 0
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
Отсутствует;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 2 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 1 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты
Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:



№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.8.34
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Медицинская сестра 24038 7
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Центр амбулаторной онкологической помощи, Кабинет
по ведению государственного ракового регистра
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 0
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
Отсутствует;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 1 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 1 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты
Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:



№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.9.35
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Врач-эндокринолог 20448 4
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Диабетологический центр (районный)
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
120-323-845 01;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 2 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 1 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты
Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:



№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
Николаева Варвара Дмитриевна

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.9.36
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Медицинская сестра 24038 7
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Диабетологический центр (районный)
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 0
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
Отсутствует;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 1 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 1 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты
Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:



№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.9.37
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Врач-невролог 20448 4
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Диабетологический центр (районный)
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 0
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
Отсутствует;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 2 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 1 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты
Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:



№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.10.38
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Врач-методист 20454 7
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Диабетологический центр (районный), Кабинет для
«Школы по обучению больных сахарным диабетом»
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 0
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
Отсутствует;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 2 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 1 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты
Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:



№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.11.39
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Врач-методист 20454 7
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Диабетологический центр (районный), Кабинет по
ведению регистра больных сахарным диабетом
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 0
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
Отсутствует;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 2 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 1 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты
Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:



№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.11.40
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Врач-эндокринолог 20448 4
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Диабетологический центр (районный), Кабинет по
ведению регистра больных сахарным диабетом
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 0
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
Отсутствует;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 2 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 1 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты
Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:



№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.12.41
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Врач-кардиолог 20448 4
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Дневной стационар
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
075-143-449 57;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 2 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 2 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты
Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:



№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
Доронина Вера Сергеевна

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.12.42
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Врач-невролог 20448 4
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Дневной стационар
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
099-861-728 48;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 2 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 2 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты
Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:



№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
Карацай Валерия Анатольевна

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.12.43
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Врач-терапевт 20448 4
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Дневной стационар
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 2
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 2
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
120-339-517 17;055-023-601 15;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 2 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 2 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты
Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:



№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
Грицевская Ксения Александровна

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

Медведева Елена Александровна
(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.12.44
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Врач-эндокринолог 20448 4
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Дневной стационар
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 0
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
Отсутствует;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 2 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 2 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты
Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:



№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.12.45
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Медицинская сестра процедурной 24275 3
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Дневной стационар
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 3
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 2
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
083-874-889 31;015-072-911 15;193-783-383 22;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 1 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 2 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты
Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:



№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
Мелкумян Кристина Эдуардовна

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

Рогозина Сусанна Григорьевна
(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Курбанова Айнур Закир Кзы
(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.13.46
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Заведующий отделением колопрокталогии-врач-
колопроктолог 20448 4

(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Отделение колопроктологии
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 0
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
Отсутствует;

Строка 022. Используемое оборудование:Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 2 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 2 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты
Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:



№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Консультативно-диагностическая поликлиника №
1» Приморского района

(полное наименование работодателя)

197183, Россия, г. Санкт-Петербург, Приморский пр., д.3; Королькова Екатерина Викторовна; shanell2003@list.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по
ОКПО

Код органа
государственной власти

по ОКОГУ
Код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
ОКАТО

7814134422 39460640 2300229 86.21 40270563000

КАРТА № 2071.13.47
СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА

Медицинская сестра 24038 7
(наименование профессии (должности) работника) (код по ОК-016-94)

Наименование структурного подразделения:Отделение колопроктологии
Количество и номера аналогичных рабочих мест:Отсутствуют
Строка 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС:"Квалификационный справочник должностей руководителей,
специалистов и других служащих" (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37)

(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах 0
из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущеных к выполнению работ на данном рабочем
месте

0

Строка 021. Номера СНИЛС работников:
028-759-652 03;

Строка 022. Используемое оборудование:Комплекс видеоэндоскопический "НТК Азимут плюс",
Ректоскоп операционный с волоконным световодом Ре-ВС-01 "АЗИМУТ ПЛЮС", Ректоскоп с
волоконным светодиодом с принадлежностями ; Персональный компьютер
Используемые материалы и сырье:Не имеется
Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной среды
и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий труда

Эффективность
СИЗ*,+/-/не
оценивалась

Класс (подкласс)
условий труда при

эффективном
использовании СИЗ

1 2 3 4
Химический - Не оценивалась -
Биологический 3.2 Не оценивалась -
Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия - Не оценивалась -
Шум - Не оценивалась -
Инфразвук - Не оценивалась -
Ультразвук воздушный - Не оценивалась -
Вибрация общая - Не оценивалась -
Вибрация локальная - Не оценивалась -
Неионизирующее излучение - Не оценивалась -
Ионизирующее излучение - Не оценивалась -
Параметры микроклимата - Не оценивалась -
Параметры световой среды 2 Не оценивалась -
Напряженность трудового процесса 1 Не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 1 Не оценивалась -
Итоговый класс условий труда: 3.2 Не заполняется -
*Средства индивидуальной защиты



Строка 040.  Гарантии и компенсации,  предоставляемые работнику (работникам),  занятым на
данном рабочем месте:

№
п/п

Виды гарантий и
компенсаций

Фактическое
наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость в

установлении
(да,нет)

Основание

1. Повышенная оплата труда
работника (работников) Да Да Статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный
оплачиваемый отпуск Да Да Статья 117 ТК РФ

3.
Сокращённая

продолжительность рабочего
времени

Нет Нет Отсутствует

4.
Молоко или другие

равноценные пищевые
продукты

Нет Нет Отсутствует

5. Лечебно - профилактическое
питание Нет Нет Отсутствует

6. Право на досрочное назначение
страховой пенсии Нет Нет Отсутствует

7. Проведение медицинских
осмотров Да Да

17.( прил.2 (ред. от 06.02.2018)), 2.4.(
прил.1)Приказ Министерства

здравоохранения и социального развития
Российской Федерации от 12 апреля 2011 г.

N 302н,
Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда и отдыха, по подбору
работников: Рекомендации по подбору работников:возможность применения труда лиц до 18 лет  -
Нет  (Статья  265  ТК  РФ);  возможность  применения  труда  женщин   -  Да;  возможность
применения труда инвалидов  - Нет (Пункт 4.2 СП 2.2.9.2510-09); Рекомендуемые режимы труда и
отдыха: в соответствии с графиком работы организации;
Дата составления: «  9  »  Января  2020г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач
Королькова Екатерина

Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного
врача по экспертизе

временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская
сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник
хозяйственного отдела

(председатель первичной
организации профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров
Комягина Надежда

Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране
труда Кузнецова Наталия Юрьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

3862
Алиферовец Ярослав

Петрович 09.01.2020
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
Цквитая София Владимировна

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)

(Подпись) (ФИО работника) (Дата)



Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование

Количество рабочих мест и численность
работников, занятых на этих рабочих

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам (подклассам) условий
труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
Всего

в том числе на
которых проведена
специальная оценка

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 47 47 0 1 0 46 0 0 0

Работники, занятые на
рабочих местах (чел.) - 50 0 1 0 49 0 0 0

из них женщин - 32 0 0 0 32 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18

лет - 0 0 0 0 0 0 0 0

из них инвалидов - 0 0 0 0 0 0 0 0

Индивидуа
льный
номер

рабочего
места

Профессия / Должность
/ Специальность

работника

Классы (подклассы) условий труда
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Администрация

2071.1.1 Главный врач - 3.2 - - - - - - - - - 2 1 2 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

2071.1.2
Заместитель главного
врача по экспертизе
временной нетрудо-

способности
- 3.2 - - - - - - - - - 2 1 2 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет



2071.1.3
Заместитель главного
врача по медицинской

части
- 3.2 - - - - - - - - - 2 1 2 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

2071.1.4 Главная медицинская
сестра - 3.2 - - - - - - - - - 2 1 2 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

Кабинет медицинской статистики

2071.2.5
Заведующий кабинетом

медицинской статистики,
врач-статистик

- 3.2 - - - - - - - - - 2 1 1 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

2071.2.6 Медицинский статистик - 3.2 - - - - - - - - - 2 1 1 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
2071.2.7 Врач-статистик - 3.2 - - - - - - - - - 2 1 1 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

Кабинет временного хранения иммунобиологических лекарственных препаратов
2071.3.8 Провизор - 3.2 - - - - - - - - - 2 1 1 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
2071.3.9 Врач-методист - 3.2 - - - - - - - - - 2 1 1 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

Регистратура
2071.4.10 Старшая медицинская

сестра - 3.2 - - - - - - - - - 2 2 2 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

Прочий персонал
2071.5.11 Сестра-хозяйка - - - - - - - - - - - 2 2 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отделение врачей-консультантов
2071.6.12 Врач-пульмонолог - 3.2 - - - - - - - - - 2 1 2 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
2071.6.13 Медицинская сестра - 3.2 - - - - - - - - - 2 2 1 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

2071.6.14 Врач-аллерголог-
иммунолог - 3.2 - - - - - - - - - 2 1 2 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

2071.6.15 Медицинская сестра - 3.2 - - - - - - - - - 2 1 1 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
2071.6.16 Врач-кардиолог - 3.2 - - - - - - - - - 2 1 2 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
2071.6.17 Медицинская сестра - 3.2 - - - - - - - - - 2 1 1 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
2071.6.18 Врач-уролог - 3.2 - - - - - - - - - 2 1 2 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
2071.6.19 Медицинская сестра - 3.2 - - - - - - - - - 2 1 1 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
2071.6.20 Врач-ревматолог - 3.2 - - - - - - - - - 2 1 2 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
2071.6.21 Медицинская сестра - 3.2 - - - - - - - - - 2 1 1 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
2071.6.22 Врач-невролог - 3.2 - - - - - - - - - 2 1 2 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
2071.6.23 Медицинская сестра - 3.2 - - - - - - - - - 2 1 1 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
2071.6.24 Врач-эндокринолог - 3.2 - - - - - - - - - 2 1 2 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
2071.6.25 Медицинская сестра - 3.2 - - - - - - - - - 2 1 1 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

Центр здоровья по формированию здорового образа жизни

2071.7.26
Заведующий центром

здоровья по
формированию здорового

- 3.2 - - - - - - - - - 2 1 2 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет



образа жизни - врач-
терапевт

2071.7.27 Врач-кардиолог - 3.2 - - - - - - - - - 2 1 2 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

2071.7.28 Старшая медицинская
сестра - 3.2 - - - - - - - - - 2 2 1 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

2071.7.29 Медицинская сестра - 3.2 - - - - - - - - - 2 1 1 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

2071.7.30 Гигиенист
стоматологический - 3.2 - 2 - - - - - - - 2 2 1 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

2071.7.31 Медицинская сестра - 3.2 - - - - - - - - - 2 2 1 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

2071.7.32 Инструктор по лечебной
физкультуре - 3.2 - - - - - - - - - 2 2 2 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

Центр амбулаторной онкологической помощи, Кабинет по ведению государственного ракового регистра
2071.8.33 Врач-онколог - 3.2 - - - - - - - - - 2 1 2 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
2071.8.34 Медицинская сестра - 3.2 - - - - - - - - - 2 1 1 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

Диабетологический центр (районный)
2071.9.35 Врач-эндокринолог - 3.2 - - - - - - - - - 2 1 2 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
2071.9.36 Медицинская сестра - 3.2 - - - - - - - - - 2 1 1 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
2071.9.37 Врач-невролог - 3.2 - - - - - - - - - 2 1 2 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

Диабетологический центр (районный), Кабинет для «Школы по обучению больных сахарным диабетом»
2071.10.38 Врач-методист - 3.2 - - - - - - - - - 2 1 2 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

Диабетологический центр (районный), Кабинет по ведению регистра больных сахарным диабетом
2071.11.39 Врач-методист - 3.2 - - - - - - - - - 2 1 2 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
2071.11.40 Врач-эндокринолог - 3.2 - - - - - - - - - 2 1 2 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

Дневной стационар
2071.12.41 Врач-кардиолог - 3.2 - - - - - - - - - 2 2 2 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
2071.12.42 Врач-невролог - 3.2 - - - - - - - - - 2 2 2 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
2071.12.43 Врач-терапевт - 3.2 - - - - - - - - - 2 2 2 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
2071.12.44 Врач-эндокринолог - 3.2 - - - - - - - - - 2 2 2 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

2071.12.45 Медицинская сестра
процедурной - 3.2 - - - - - - - - - 2 2 1 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

Отделение колопроктологии

2071.13.46
Заведующий отделением
колопрокталогии-врач-

колопроктолог
- 3.2 - - - - - - - - - 2 2 2 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет

2071.13.47 Медицинская сестра - 3.2 - - - - - - - - - 2 1 1 3.2 - Да Да Нет Нет Нет Нет
Дата составления: «  9  »  января  2020 г.



Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Главный врач Королькова Екатерина Викторовна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного врача по

экспертизе временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник хозяйственного отдела
(председатель первичной организации

профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров Комягина Надежда Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране труда Кузнецова Наталия Юрьевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
3862 Алиферовец Ярослав Петрович 09.01.2020

(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)



Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда
Наименование подразделения, рабочего

места
Наименование
мероприятия Цель мероприятия Срок выполнения

Структурные подразделения,
привлекаемые для выполнения

мероприятия
Отметка о

выполнении

1 2 3 4 5 6
Главный врач(2071.1.1) - соблюдать санитарные

м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Соблюдение санитарных
мероприятий

Заместитель главного врача по экспертизе
временной нетрудо-способности(2071.1.2)

- соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Соблюдение санитарных
мероприятий

Заместитель главного врача по медицинской
части(2071.1.3)

- соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Соблюдение санитарных
мероприятий

Главная медицинская сестра(2071.1.4) - соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Соблюдение санитарных
мероприятий



Заведующий кабинетом медицинской
статистики, врач-статистик(2071.2.5)

- соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Соблюдение санитарных
мероприятий

Медицинский статистик(2071.2.6) - соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Соблюдение санитарных
мероприятий

Врач-статистик(2071.2.7) - соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Соблюдение санитарных
мероприятий

Провизор(2071.3.8) - соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Соблюдение санитарных
мероприятий

Врач-методист(2071.3.9) - соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х

Соблюдение санитарных
мероприятий



средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Старшая медицинская сестра(2071.4.10) - соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Соблюдение санитарных
мероприятий

Врач-пульмонолог(2071.6.12) - соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Соблюдение санитарных
мероприятий

Медицинская сестра(2071.6.13) - соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Соблюдение санитарных
мероприятий

Врач-аллерголог-иммунолог(2071.6.14) - соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Соблюдение санитарных
мероприятий

Медицинская сестра(2071.6.15) - соблюдать санитарные Соблюдение санитарных



м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

мероприятий

Врач-кардиолог(2071.6.16) - соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Соблюдение санитарных
мероприятий

Медицинская сестра(2071.6.17) - соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Соблюдение санитарных
мероприятий

Врач-уролог(2071.6.18) - соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Соблюдение санитарных
мероприятий

Медицинская сестра(2071.6.19) - соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной

Соблюдение санитарных
мероприятий



з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Врач-ревматолог(2071.6.20) - соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Соблюдение санитарных
мероприятий

Медицинская сестра(2071.6.21) - соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Соблюдение санитарных
мероприятий

Врач-невролог(2071.6.22) - соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Соблюдение санитарных
мероприятий

Медицинская сестра(2071.6.23) - соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Соблюдение санитарных
мероприятий

Врач-эндокринолог(2071.6.24) - соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я

Соблюдение санитарных
мероприятий



( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Медицинская сестра(2071.6.25) - соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Соблюдение санитарных
мероприятий

Заведующий центром здоровья по
формированию здорового образа жизни -
врач-терапевт(2071.7.26)

- соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Соблюдение санитарных
мероприятий

Врач-кардиолог(2071.7.27) - соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Соблюдение санитарных
мероприятий

Старшая медицинская сестра(2071.7.28) - соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,

Соблюдение санитарных
мероприятий



д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Медицинская сестра(2071.7.29) - соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Соблюдение санитарных
мероприятий

Гигиенист стоматологический(2071.7.30) - соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Соблюдение санитарных
мероприятий

Медицинская сестра(2071.7.31) - соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Соблюдение санитарных
мероприятий

Инструктор по лечебной
физкультуре(2071.7.32)

- соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Соблюдение санитарных
мероприятий

Врач-онколог(2071.8.33) - соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е

Соблюдение санитарных
мероприятий



п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Медицинская сестра(2071.8.34) - соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Соблюдение санитарных
мероприятий

Врач-эндокринолог(2071.9.35) - соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Соблюдение санитарных
мероприятий

Медицинская сестра(2071.9.36) - соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Соблюдение санитарных
мероприятий

Врач-невролог(2071.9.37) - соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х

Соблюдение санитарных
мероприятий



средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Врач-методист(2071.10.38) - соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Соблюдение санитарных
мероприятий

Врач-методист(2071.11.39) - соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Соблюдение санитарных
мероприятий

Врач-эндокринолог(2071.11.40) - соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Соблюдение санитарных
мероприятий

Врач-кардиолог(2071.12.41) - соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Соблюдение санитарных
мероприятий

Врач-невролог(2071.12.42) - соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е

Соблюдение санитарных
мероприятий



с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Врач-терапевт(2071.12.43) - соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Соблюдение санитарных
мероприятий

Врач-эндокринолог(2071.12.44) - соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Соблюдение санитарных
мероприятий

Медицинская сестра
процедурной(2071.12.45)

- соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Соблюдение санитарных
мероприятий

Заведующий отделением колопрокталогии-
врач-колопроктолог(2071.13.46)

- соблюдать санитарные
м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер

Соблюдение санитарных
мероприятий



личной гигиены)
Медицинская сестра(2071.13.47) - соблюдать санитарные

м е р о п р и я т и я
( о б я з а т е л ь н о е
п р и м е н е н и е
с п е ц и а л ь н ы х
с е р т и ф и ц и р о в а н н ы х
средств индивидуальной
з а щ и т ы ,
д е з и н ф и ц и р у ю щ и х
средств, соблюдение мер
личной гигиены)

Соблюдение санитарных
мероприятий

Дата составления: «  9  »  января  2020 г.
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Главный врач Королькова Екатерина Викторовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заместитель главного врача по

экспертизе временной
нетрудоспособности Лян Елена Геннадьевна

(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Главная медицинская сестра Елисеева Инна Николаевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник хозяйственного отдела
(председатель первичной организации

профсоюза) Ерёмина Наталья Валерьевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Начальник отдела кадров Комягина Надежда Альбертовна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране труда Кузнецова Наталия Юрьевна
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Юрисконсульт Якобадзе Джаба Зурабович
(Должность) (Подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
3862 Алиферовец Ярослав Петрович 09.01.2020

(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО) (дата)


